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Anotacia:

Prispevok analyzuje uplatiiovanie prvkov pokrokovych vychovno-vzdelavacich systémov na
Slovensku. Na detaile novokreovanej Fakulty eurdpskych $tadii aregiondlneho rozvoja
dokumentuje implementaciu prvkov Bolonskej deklardcie a transformaciu povodného
vychovno-vzdelavacieho systému na vysokokonkuren¢ny a vykonny systém vysokoskolského
vzdelavania. V neposlednom rade podc¢iarkuje vyznam Bolonskej deklaracie pri rozvoji
medziuniverzitnej spoluprace a globalizacii vyucbového procesu.
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Summary:

The article analyses the implementation of progressive principles of educational-training
systems in Slovakia. On the example of new created Faculty of European studies and regional
development the article documents the implementation of Bologna declaration principles and
transformation of original educational-training system to highly competitive and efficient
system of university education. It is necessary to emphasize the signification of Bologna
declaration by the development of interuniversity cooperation and globalization of
educational process.
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UvVOD

Vychovno-vzdelavacia cinnost' je cielavedomym systematicky sa opakujucim
procesom, ktorého ucinnost’ rastie usporiadanostou zasad, zamerov a cielov na jednej strane
a foriem, metdd a prostriedkov vyucby na strane druhej. Najvy$Sou mierou usporiadania
uvedenych prvkov su systétmy vychovno-vzdeldvacej cinnosti, ktoré sa v rdéznych
modifikaciach vyuZzivaji na americkom kontinente, v krajinach Eurdpskeho spolocenstva, ako
aj v krajinach blizkeho a d’alekého vychodu.

ZvysSovanie konkurencieschopnosti ekonomik Eurdpskych krajin je tizko spojené so
systémom vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Cim je uroven vychovno-vzdelavacieho procesu
vysSia, tym silnejSia je narodna ekonomika tej-ktorej krajiny. Preto uz ulohou Lisabonske;j
agendy anaslednej Bolonskej deklaracie bolo zjednotit vychovno-vzdelavacie systémy
v Eurépe do unmifikovaného systému Zasad k dosiahnutiu amerického vychovno-
vzdelavacieho systému.
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Cielom prispevku je zhodnotit’ uplatiovanie Bolonskej deklardcie vo vychove
euromanazérov na Fakulte eurdopskych S$tadii a regiondlneho rozvoja na Slovenskej
pol'nmohospodarskej univerzity v Nitre.

MATERIAL A METODA PRACE

Realizacia predznacené¢ho ciela si vyziadala uskutocnit’ prieskum realizacie zasad
a pravidiel vychovno-vzdelavacieho procesu na SPU v Nitre, dokumentovat implantované
prvky  Bolonskej deklaracie a charakterizovat’ formy medziuniverzitnej spoluprace
a globalizaciu vyucbového procesu. Podkladové udaje sme ziskavali z Casového diapazonu
rokov 1993-2004.

DOSIAHNUTE VYSLEDKY A DISKUSIA
1. Fakulta eurdpskych studii a regiondlneho rozvoja

Fakulta europskych stadii a regiondlneho rozvoja je v poradi Siestou, najmladSou
fakultou Slovenskej polnohospodarskej univerzity. Vznikla diom 1. aprila 2004 po
predchadzajucej akreditacii Akredita¢nou komisiou V1ady SR. Poslanim fakulty je pripravit
kreativneho euromanazéra s velmi dobrymi jazykovymi a komunikacnymi schopnostami,
s velmi dobrym zdkladom ekonomickych, manazérskych, verejno-spravnych a pravnych
disciplin a primeranymi sklsenostami zo spoloc¢enskej praxe. S tymto zamerom fakulta
kreovala aj upravené a Akreditacnou komisiou akreditované nové Studijné programy a centra
excelentnej vychovy.

Na fakulte Studuje 728 Studentov a doktorandov denného a externého Studia, co Cini
7,14 % z celkového poctu Studentov na SPU v Nitre. Vyucbovy proces zabezpecuje 60
zamestnancov, z ¢oho je 35 ucitel'skych pracovnikov. Na ucitel'a zatial’ pripada 14 Studentov.
Ocakavame vsak, Ze tento podiel sa zvysi v akademickom roku 2005/2006.

Fakulta plni Specifické poslanie a svojim obsahovym zameranim sa zaobera
prieskumom, ekonomikou a manaZzmentom vidieka. Obrazok 1
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ORGANIZACNA STRUKTURA SLOVENSKEJ POCNOHOSPODARSKEJ UNIVERZITY V NITRE

OBRAZOK 1
SLOVENSKA POCNOHOSPODARSKA
UNIVERZITA V NITRE
rektor
REKTORAT
kvestor
| !
FAKULTA  AGROBIOLOGIE A FAKULTA BIOTECHNOLOGIE A FAKULTA EKONOMIKY A
POTRAVINOVYCH ZDROJOV POTRAVINARSTVA MANAZMENTU
dekan dekan dekan
I
FAKULTA ZAHRADNICTVA MECHANIZACNA FAKULTA
A KRAJINNEHO
INZINIERSTVA
dekan

FAKULTA EUROPSKYCH STUDII
A  REGIONALNEHO ROZVOJA

dekan
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2. Vyuzitie skusenosti pri kreovani Studijnych programov

V zmysle nariadenia Vlady SR ¢. 104 z roku 2003 novokreovana fakulta pripravila na
akreditdciu nové Studijné programy, ktorych obsah na 60 % zahrfiuje témy zvolenych
Studijnych odborov. Takto navrhnuté studijné programy tvorili zdklad uplatiiovaného systému
vychovno-vzdelavacieho procesu. K tymto prvkom vychovno-vzdelavacieho systému
zakladatelia fakulty vyuzili prvky, ktoré sa na Slovenskej pol'nohospodarskej univerzite zacali
vyuzivat od roku 1993. Boli nasledovné prvky:

a) flexibilita — prispdsobovanie Studijného programu prostrednictvom medzinarodnej vol'by
predmetov avolby Studijnych Specializacii. Zakladom tohto systému bolo 60 %
predmetov pevného skeletu a 40 % povinne volitelnych al'ubovolne voliteI'nych
predmetov.

b) kreditny systém — zalozeny na kreditovom ohodnoteni vyucbovych predmetov a na
I'ubovolnom vybere predmetov k dosiahnutiu pozadovaného zisku kreditov.

c) stupriovitost’ Studia — zalozena na existencii patrocného suvislého inzinierskeho Studia,
paralelného trojrocného stvislého bakalarskeho Stidia a trojrocného doktorandského
Studia.

d) transparentnost’ Studia — zalozena na prehl'adnosti Studijnych programov a Specializacii
ako aj nadvéznosti teoretickej a praktickej casti vyucby.

e) kompatibilnost’ Studia — zalozena na podobnosti a unifikovanosti Studijnych programov,
ako aj na moznosti Studia v rovnakych studijnych programoch v rozdielnych univerzitach
a vyucbovych moznostiach.

3. Struktiira programov realnej ¢asti §tudia FESRR

Systém vychovno-vzdelavacieho procesu na Fakulte eur6pskych §tidii a regionalneho
rozvoja sa ¢leni na dva relativne samostatné Casti (podsystémy). Su to:
a) realna Cast’ Stidia zalozena na programoch
b) virtudlna Cast Studia zalozend na virtudlnej forme Studia a funkciach univerzitného
conzorcia.

Reélna cast’ Studia je zaloZzend na redlnych programoch trojstupniovitého Stadia. Ich
Struktiru a stupiiovitost udava obrazok 2. Na zdklade takéhoto zamerania Studijnych
programov mozno povedat, ze Studium na 3 roénom bakaldrskom §tidiu sa konci Statnou
bakalarskou skuskou, pokracuje na II. stupni trojro¢ného inZinierskeho stupiia a kon¢i 3
ro¢nym doktorandskym Studiom (u dial’ky 5-ro¢nym).

Sucast'ou trojstupniovitého studia je povinna jazykova priprava v 'ubovolne zvolenom
svetovom jazyku, ktora je na vSetkych Studijnych programoch bakalarskeho sStudia
ukoncovanad zakladnou Statnou jazykovou skuskou najneskdér do 8 semestra Stidia. Na
druhom stupni Studijného programu Eurdpske rozvojové programy jazykova priprava konci
Statnou odbornou jazykovou skuskou.

Rozvrh hodin si Student pripravuje z predmetov pevného zakladu, vyberom predmetov
zo skupiny povinne volitelnych predmetov a vyberom predmetov zo skupiny l'ubovolne
volitenych a to prostrednictvom $tudijného programu ,,Student®. Maximalny pocet kreditov
za semester moze dosiahnut 30 kreditov, 60 kreditov za rok a 180 kreditov pocas
bakalérskeho Studia.

Na vSetky predmety st vypracované ECTS listy v slovenskom a anglickom jazyku
s moznost'ou vyberu predmetov do vytvorenych Studijnych modulov.
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STRUKTURA PROGRAMOV REALNEJ CASTI STUDIA

OBRAZOK 2
FAKULTA EUROPSKYCH STUDII A
REGIONALNEHO ROZVOJA
dekan
REALNA CAST STUDIA VIRTUALNA CAST STUDIA
PRODEKAN PRODEKAN
| | Europske roz-
vojove
proeramyv TT cfninarn TIT ctuinmaonm
Regionalny
| rozvoj
T ctrinaorn TT cfninarn TIT ctuinmaonm

)

_| ManaZzment rozvoja  vidieckej
krajiny a vidieckeho turizmu
I. stupent

v

ManaZment prirodnych zdrojov

I. stupen
|

ManaZment Zivotného prostredia

I. stupen

v v

Ochrana pred prirodnymi a
Ll hospodarskymi katastrofami
I. stupen II. stupeni

Vzhl'adom na unifikovanost’ Studijnych programov, flexibilny a kreditny systém vo
vyucbe fakulty moZzno na druhy stupeit — inZiniersky a treti stupeni doktorandsky prijimat’
Studentov z pribuznych Studijnych programov. V pripade vicsej obsahovej diferenciacie sa
vyuziva prestupovy rocnik (Specializovany kurz) so Specializovanymi predmetmi budiceho
Studijného programu. Hodnotenie poznatkov sa realizuje prostrednictvom nasledovnych
stupiiov, uvedenych v tabulke 1.
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Hodnotiaca stupnica vedomostnej tirovne

Tabul’ka 1
Studijné vysledky (slovné Klasifikacny
a percentualne vyjadrené zvladnutia stupen Znamka
problematiky)

Vynikajice 93 —100 A Vyborne / excelent 1
Nadpriemerné 86- 92 B Vel'mi dobré / very good 1,5
Priemerné 79 - 85 C Dobre / good 2
Prijatel'né 72— 178 D Uspokojivo / satisfaktory 2,5
Spiiia iba minimalne kritéria | 64 - 71 E Dostato¢né / sufficcient 3
Ne's’pl.r}aj & ani minimélne < 63 FX Nedostatocne / fail 4
kritérid

4. Virtualna forma Studia a funkcie univerzitného conzorcia

Popri reédlnej Casti Fakulta eurdpskych s§tadii a regionalneho rozvoja buduje virtudlnu
cast’ Stadia. Virtudlne Studium je zalozené na existencii centier excelentného vzdeldvania
avyskumu na fakultaich kreovaného univerzitného conzorcia ana recipronej vymene
Studentov na jednotlivé Studijné programy.

Univerzitné conzorcium bude na zéklade multilaterdlnych dohdd tvorené univerzitami
krajin V-4, BOKU Vieden, GBATU Minsk, NPU v Kijeve, TA v Moskve a d’al§imi.

V posobnosti Fakulty eurdpskych s$tadii a regionalneho rozvoja je sedem centier
excelentného vzdeldvania a vyskumu, ktoré vystupuji ako Zdruzené pracoviska fakult,
vedecko-vyskumnej zakladne a ucelovych institicii. Ich Cinnost’ koordinuje Informacné
centrum, ktoré je spoloénym exekutivnym organom FESRR a Univerzitného conzorcia.

Univerzitné conzorcium je najvyS$Sim organom garantovanej medziuniverzitnej
spoluprace. Svojou Cinnostou garantuje reciprocné Studijné pobyty Studentov
a zamestnancov, Studentské odborné praxe, spolocné Studijné programy, mobility programov
a mobility $tudentov, habilitaéné a inauguraéné konania a podobne. Struktiru programov
virtualnej Casti Stidia demonstruje obrazok 3.

5. Implementacia zasad Bolonskej deklaracie do vyu¢bového procesu

Popri povodnych prvkoch zuplatiovanych progresivnych systémov vychovno-
vzdelavacieho procesu sa do novokreovaného vychovno-vzdelavacieho systému na fakulte
implantovali aj nové prvky Bolonskej deklaracie. Struktaru implantovanych novych prvkov
tvoria:

a) harmonizdacia systémov Studia — zésada zalozend na unifikacii a harmonizacii

Studijnych programov a poziadaviek na vzdelanostna Groven Studentov,

b) konkurencnost’ Studia —  zalozend na efektivhom zhodnocovani vkladov do
vzdelavania a konkurencieschopnosti vzdeldvacieho systému,

¢) unifikdcia tirovni a di¥ky $tidia — zalozena na uplatneni pomerovych &isiel 3 + 2 + 3
(3 roky BAC, 2 roky ING, 3 doktorandského Stadia

d) kreditny system ECTS — zalozeny na logicko-deduktivnom zdévodneni mnozstva
kreditov za pripravu predmetu,
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STRUKTURA PROGRAMOYV VIRTUALNEJ CASTI STUDIA
A FUNKCIA UNIVERZITNEHO CONZORCIA

OBRAZOK 3
UNIVERZITNE
FAKULTA EUROPSKYCH STUDII A CONZORCIU
REGIONALNEHO ROZVOJA
dekan
REALNA CAST STUDIA VIRTUALNA CAST STUDIA
PRODEKAN PRODEKAN

v

INFORMACNE CENTRUM

riaditel

\ 4

CEV pre podporu biodiverzity [—
a potravinovu bezpecnost’

CEV pre  detekciu [
a informatiku urodnosti pody

CEV pre biotechnologie

CEV pre zahradnu
a krajinnu architekturu

CEV pre manazment
technického rozvoia

CEV pre rozvoj vidieckej [
krajiny a vidieckeho
obyvatel'stva

CEV pre pocitatovl podporu
a multimédia
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e) transndrodné vzdeldvanie — zaloZzend na prestupovosti Studentov na roznych
univerzitach,

f) nezavisla evalvdcia — zaloZena na evalvovani vysledkov nezavislymi inStitiiciami,

g) mobilita Studijnych programov — zalozend na vybere Studijnych programov podla
potreby Studentov a Skoliaceho pracoviska,

h) porovnatel’nost’ systémov — dodrziavanie zasad apravidiel Studijnych odborov
a programov umoziiuje porovnat jednotlivé systémy vychovno-vzdelavacieho
procesu,

1) atraktivnos — maximdlnym priblizenim s a vychovno-vzdelavacich systémov sa
dosiahne konkurenénost’ tidia a atraktivnost. Studenti dajii prednost’ pred lep§imi
ucitelmi, lepSou technickou vybavenostou, mozZnostami S$tadia, ako aj lepSim
socialnym a ekonomickym podmienkam.

Struktru implantovanych zasad Bolonskej deklaracie ilustrujeme na obrazku 4.

IMPLANTACIA ZASAD BOLONSKEJ DEKLARACIE DO VYUCBOVEHO
PROCESU

OBRAZOK 4
Nové prvk
I Povodné prvky Prvky I
FLEXIBILNY SYSTEM HARMONIZACIA SYSTEMOV STUDIA
KREDITNY SYSTEM KONKURENCNOST STUDIA
STUPNOVITOST $STUDIA UNIFIKACIA UROVNI A DLZKY
KOMPATIBILNOST STUDIA , ,
STUDIA KREDITNY SYSTEM ECTS
TRANSPARENTNOST TRAITISNAR,ODNE VZ,DELAVANIE
STUDIA NEZAVISLA EVALYACIA '
MOBILITA STUDIJNYCH
PROGRAMOV
POROVNATEDLNOST SYSTEMOV

Implantované prvky Bolonskej
VYZVYy
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6. Spolupraca univerzit a globalizacia vyu¢bového procesu

Implementécia prvkov Bolonskej deklaracie podmienila rozsiahlu spolupracu medzi

univerzitami. V ramci uvedenej spoluprace sa rozsirili hlavne tieto formy spoluprace:

a) klasické formy spoluprdce — zalozené na uplatnovani univerzitnych Studijnych pobytov,

b) virtudlne formy S$tudia — zalozené na vyuzivani e-learningu vo vyucbe a virtudlnych
programov v pocitacovych sietach,

c) spolocné Studijné programy — zalozené na akreditovanych spolo¢nych programoch na
vyucbu (napr. Hotelovy manazment, Manazment cestovného ruchu),

d) mobilné programy — zalozené na vyuzivani dostupnych Studijnych programov,

e) mobility Studentov — zésada zalozend na mobilite Studentov za Studijnymi programami.
Volnost’ v §tidiu a potreba sebarealizovat’ si zakladom mobility Studentov.

Rozsirovanim spoluprace sa rozsiruje univerzitné portfolio, zva¢suji sa podmienky pre
multinacionalizaciu. To je dovod k tomu, ak sa mohla rozsSirovat’ aj globalizacia prijatych
prvkov konkurencieschopného vzdelavacieho systému.

Globaliza¢né tendencie vyrazne badat’ pri uplatiovani unifikovanych Studijnych
odborov a programov, informac¢nych a komunika¢nych technolégii. Ku globalizacii vyucby
nesporne prispeju aj prijaté zdsady Bolonskej deklaracie.

Kontrola, ktori vykonala na Slovenskej polnohospodarskej univerzite kontrolna
skupina Europskej komisie v juli a auguste 2004 konstatovala vyrazny pokrok v uplatiovani
Bolonskej deklaracie. Poukdzala na tieto nedostatky:

- zasadne dodrziavat’ 30 kreditovy systém na jeden semester,

- upravit obsah ECTS listov,

- zabezpecit, aby garantami predmetov boli minimalne nositelia vedeckych hodnosti.
Uvedené pripomienky sa na fakulte okamzite realizovali aod 1. 9. 2004 sa uplatiiuje
inovovany systém vychovno-vzdeldvacej ¢innosti.
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