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CELOSTATNI KONFERENCE

na téma

Chov prasat v Ceské republice
po vstupu do EU

Konference je poradana pri prilezitosti Zivotniho jubilea
Prof. Ing. Miloslava Poura, DrSc.

Konference je poradana Katedrou chovu prasat a driibeze CZU Praha
ve spolupraci s Ceskou zemédglskou spoleénosti, pobo&kou pfi
CZU v Praze.
Zastitu nad konferenci pievzal dékan agronomické fakulty CZU v Praze
Prof. Ing. Josef Kozak, DrSc., dr.h.c.






Véazené damy, vazeni panové, mili hosté,

dovolte mi jménem Katedry chovu prasat a dritbeze Vas pfivitat na
celostatni konferenci vénované problematice chovu prasat po vstupu Ceské
republiky do EU v arealu Ceské zemé&délské univerzity v Praze.

Nachazime se v obdobi, které je mozno bez nadsadzky nazvat historickym
meznikem v d&jinach naseho statu. Vstupem Ceské republiky do Evropské unie,
tedy do sdruzeni demokratickych a ekonomicky vyspélych statli, je ukoncéeno
povalecné déleni Evropy. Tato skutecnost ndm piinasi celou fadu pozitiv, ale je
nutno si pfiznat i mnoho starosti a problémil s tim spojenych.

Ne jinak tomu je a bude i1 v chovu prasat. Pfed Vami jako chovateli stoji
velmi slozity ukol, a to obstat v konkurenci trhu chovatelsky vyspélych
evropskych stati a uhdjit svoje misto na tomto trhu. Je mozno fici, Ze se to
podati pouze chovateliim, kteti budou dosahovat vynikajicich vysledkl ve vSech
parametrech uZzitkovosti, ale ani to nebude stacit. Dal§imi nezbytnymi
podminkami pro uspésné pusobeni v této komodité bude splnéni pozadavka na
dodrzeni potravinové bezpec€nosti, to znamend odpovidajici kvality vyrobené
suroviny a dale zajisténi ekologickych pozadavkl kladenych na zemédé€lskou
potazmo zivo€iSnou vyrobu. Ve svétle téchto skutecnosti je potieba fici Ze celad
fada naSich chovatelll prasat jiz dnes dosahuje vynikajicich vysledki
v uzitkovosti, vysokou produktivitu prace a piiznivou ekonomiku vyroby
vepfového masa. Tito chovatelé se jiz dnes nemusi bat, Ze neobstoji na trhu
s veprovym masem v EU.

Pro dosazeni vysSe uvedenych skuteCnosti je nezbytné, aby chovatel¢ méli
staly aktualni pfisun novych informaci, jez se tykaji problematiky chovu prasat.
Cilem letoSni celostatni konference je shrnuti zékladnich pozadavki, které
budete muset splnit po vstupu do EU v oblasti Slechténi, vyzivy, techniky a
technologie chovu a v neposledni fad¢ v problematice zoohygieny, zdravi a
nakladani s odpady.

Vazeni hosté, jménem organizator této kazdorocné¢ potfaddané celostatni
konference ,,Aktudlni problémy chovu prasat“ mi dovolte Vam popiat pevné
zdravi, optimismus, trpélivost a mnoho pracovnich uspéchii ve vaSem
soukromém Zivot¢ 1 v podnikéni.

Doc. Ing. Roman Stupka, CSc.






Ptani pracovnikti Katedry chovu prasat a driibeze k Zivotnimu jubileu
Prof. Ing. Miloslavu Pourovi, DrSc.

Okridleny duch

narizl as vzduch.

Zpiisobil vzruch.

Ztichla vsechna slova,

kéz preleti znova.
Mily Milane,

uz tyden stale pfemyslim o tom, jak a jakou formu zvolit a napsat o Tob¢
¢lanek do sborniku k Tvému zivotnimu jubileu. Urcité to za sebe a kolektiv
nechci psat formou ,,who is who*, nebo stylem profesiondlnich trubaduri, kteti
zivotni drahu osobnosti vyobrazi od ,,skromnych Zivotnich pomérd* pies prvni
zivotni uspéchy az po oslavu pedagogickych a védeckych aktivit posledniho
profesora a doktora véd v chovu prasat. Takové Zivotopisy lze psati do prehrsle.

Katedra chovu prasat a dribeze, na které pusobi$ jiz 40 let, vznikla
koncem roku 1968 a diky jejim vedoucim pocinaje profesorem Hovorkou a
konce Tebou, jeji prace méla smysl a pfinaSela mné¢ a mnohym jejim ¢lentim
uspokojeni. Byla a do konce zati 2004 bude funkéni, a to diky lidem, ktefi zde
plsobili, plisobi a pracuji za danych podminek a své zkuSenosti byli ochotni
predavat mlad$im. Vyuzit tento moment a udrzet jeho spravny vektor, byt
naraznikem tlakid seshora a filtrem obtiZi tak, aby kolektiv nebyl rusSen v praci,
organizovat praci katedry a pro mnohé byt Hauptrebel, to jsou ukoly nesnadné,
pro malo z nas zvladnutelné. Tys to zvladnul jak jako vedouci schopnosti tvorby
prostoru pro praci, tak jako ¢lovék a kolega ptistupnosti k diskusim o ¢emkoliv
s kazdym kdykoliv, az po starost o maj tlak.

Pedagogika, vychovnd a védeckd cCinnost zvlasté na pade vysokého
Skolstvi Ceské republiky neni stale dosud spole¢ensky po zasluze hodnocena
tak, jak je tomu v jinych zemich EU. Systém univerzitniho vzdélavani
v posledni dobé prochazi mnohymi zadsadnimi zménami souvisejicimi s praxi a
legislativou EU. Neni zde na misté polemizovat o tom, zda tyto jsou ¢i nejsou
pfinosem, zda zavedeni bakalafského studia na vysokych Skolach na tkor
magisterského je opatfenim na ukor kvality absolventil, zda systém financovani
Skol a univerzit je dostateCny, ¢1 podobné. Touto zménou prochazi prakticky
vétsina univerzit a jejich pracovist, nasi CZU nevyjimaje. A¢koliv pro vétsinu
v séle jsi zndm jako pfedni odbornik na problematiku chovu prasat, neni
neznamo, Ze Tva piisobnost se tykala i problematiky zahrani¢niho univerzitniho
Skolstvi, coZ pro mne a kolegy predstavovalo nejen cenny zdroj informaci, ale 1
voditko pro dalsi orientaci ve vychovném procesu.



Vim, jak téZce nese§ dnesni rozvoj nepotismu ve Skolstvi a védé, o kterém
se dnes oteviené mluvi. Zel, tento destruktivni fenomén se nevyhyba ani
zemédelskému Skolstvi, coz nehodlaS tolerovat a s ¢im nejsi ochoten se
vyrovnat. Toho nutno si na jedné strané velice vazit, zvlasté¢ kdyz situaci fesis
odchodem, na druhé pak velice litovat, Ze své€ nazory a zkuSenosti jiz nebudes
nam poskytovat.

Nase spolecna katedrova pout’ trvala vice jak 25 let. Mnohé se povedlo,
néco nikoliv. V kazdém ptipad€ lze konstatovat, Ze jako vedouci své pracovisté
budoucimu predavas funkéni a ve velice dobrém stavu, coZ se o mnohych fici
neda. Dnes lze fici, Ze ta spole€na cesta vlastng je jaksi dost kratka k tomu, abys
veédel, ze 1 kdyZ v mnohém dnes jsme rlzni, v tomto ohledu mn¢ 1 ostatnim
pracovnikiim budes velice chybét.

Za vSechny Tv¢ kolegy
Michal Sprysl
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