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Teze

Cilem prace je popsat metodiku méfeni nezaméstnanosti v Ceské republice,
analyzovat soucasny stav nezaméstnanosti ve zvoleném regionu — JihoCeském kraji a
porovnat jej s vysledky za celou Ceskou republiku. Dale pak vystihnout celkovy trend
nezaméstnanosti v Ceské republice a ve zvoleném regionu, analyzovat ¢asové fady
vybranych ukazatelli a stanovit pfedpovédi jak pro region, tak pro celou republiku.

Rostouci nezaméstnanost je velkym problémem v mnoha statech a ani u nas
neni tento problém zdaleka vyfesen. Nezaméstnanost je jednim z klicovych indikatort
vykonnosti ekonomiky a jeji vysokd mira je signalem, Ze je ekonomika malo vykonna
a nezabezpeCuje dostatek  pracovnich  pfilezitosti pro  spoleCnost. Z
makroekonomického hlediska je nezaméstnanost jednim z hlavnich zkoumanych
ukazatelll vyvoje ekonomiky.

V ivodni ¢asti prace je popsand nezaméstnanost jako pojem, druhy
nezameéstnanosti, politika zaméstnanosti, pfic¢iny a dasledky nezaméstnanosti a
moznosti jejiho feseni.

Déle jsou v praci zpracovany zpusoby meéieni nezameéstnanosti a instituce,
které se timto problémem zabyvaji. Jsou zde uvedeny konkrétni vysledky
nezaméstnanosti zjisténé prislusSnymi metodami. Existuji v podstaté dva zplsoby
zjistovani poétu nezaméstnanych v CR. Nezaméstnanost sleduji jednak ufady prace
pod vedenim Ministerstva prace a socialnich véci a Cesky statisticky ufad pomoci
"Vybérového Settfeni pracovnich sil".

Ze statistického Setfeni poskytnutého CSU jsou patrné uréité specifické rysy
pro zvoleny region. Prace analyzuje vysledky za 4.¢tvrtleti 2002. Jihocesky kraj tvofi
zhruba 6,1% obyvatel z celkového poétu obyvatel v CR. V Jihoeském kraji je 49,1%
muzi a 50,9% zen. V CR je podobny pomér. Zeny tvoii 51,3% a muzi 48,7%.

Obecné je Jihocesky kraj oblast, kde prevysuje nizsi vzdélani, nez vykazuje
celorepublikovy pramér.

Pouze v zeméd¢lstvi vykazuje JihoCesky kraj o néco vétsi zaméstnanost nez
CR, coz je dano geografickymi podminkami a celkovym zaméfenim tohoto kraje. V
JihoCeském kraji pracuje v zemédélstvi 8,9% oproti 4,8% v celé republice.

Z vysledki dale vyplyva mensi pocet mladych zaméstnanych lidi v JihoCeském
kraji zptisobeny neatraktivnosti pracovnich ptilezitosti a celkovym, spiSe venkovskym

zamétenim kraje.



Z prehledu zaméstnani podle klasifikace OKEC byly zjistény vyrazngjsi
rozdily v kategorii Ostatni sluzby-vefejné, socidlni a osobni, kde je zaméstnanost
v JihoGeském kraji vyrazné (vice nez o tietinu) nizsi nez v Ceské republice celkové.
Tato kategorie je charakteristicka zejména pro velkd mésta.

Velmi nizkd zaméstnanost je v JihoCeském kraji v kategorii Dobyvani
nerostnych surovin, a to pouze 0,2%, coZ je nejméné ze viech krajii Ceské republiky.
Naopak nejvyssi zaméstnanost ze 14 kraji CR vykazuje Jiho¢esky kraj v kategorii
Lesni hospodafstvi, rybolov a chov ryb, a to 2,1%.

Nejvyraznéjsi odchylka od celorepublikového priméru je v Jiho¢eském kraji
v kategorii ¢lenové produkénich druzstev, a to 1,6% proti 0,7% republikového
praméru. Naznacuje to vysSi zaméstnanost v sektoru zemédélstvi, ktery je s touto
formou podnikani v Ceské republice nejvice spojen.

V Ceské republice dosahla mira nezaméstnanosti podle vysledktt VSPS ze 4.
ctvrtleti 2002 7,3% a v JihoCeském kraji 4,3%. JihoCesky kraj je tedy oblast s nizsi
mirou nezaméstnanosti.

Nezaméstnanost mladych lidi je obecny problém. V CR tato skupina
predstavuje 25% a v JihoCeském kraji dokonce 35% vSech nezaméstnanych. Vyssi
procento nezaméstnanych v této vékové skupiné je dano neatraktivnosti pracovnich
mist pro mladé lidi v tomto kraji. Pro vékové skupiny 45-54 let a 35-44 let plati
naopak niz8i nezaméstnanost pro JihoCesky kraj. NiZ§i nezaméstnanost v téchto
naopak typické pro pruimyslové regiony s nékolika velkymi zaméstnavateli, ktefi tak
koncentruji vétinu pracovni sily - napi. Ustecky a Moravskoslezsky kraj.

V préci jsou dale analyzovany i vysledky nezaméstnanosti zjisStované¢ MPSV
pro jednotlivé urady prace v tomto kraji.

K vlastnimu zpracovani analyzy vybranych Casovych fad byl pouzit program
StatSoft STATISTICA [Softwarovy systém na analyzu dat], verze 6., v mensi miie byl
pouzit také Microsoft Excel, verze XP. Z analyzovanych fad mér nezamé&stnanosti CR
a JihoCeského kraje lze vypozorovat dlouhodobé niz§i miru nezameéstnanosti
v JihoCeském kraji nez je celonarodni primér.

Vyvoj fady nezaméstnanosti CR a Jiho¢eského kraje probihal ve sledovaném
obdobi podobngé. Mirny pokles az stagnace v obdobi 1993 — 1996 byl nasledovan
vyraznym rustem nezameéstnanosti v obdobi od roku 1997 do poloviny roku 1999.

V tomto obdobi doslo také u obou fad k nejvétSimu mezictvrtletnimu néarGstu miry



nezaméstnanosti. U celorepublikové fady to bylo ve 3. ¢tvrtleti roku 1998, kdy mira
nezaméstnanosti stoupla z 5,9% na 6,8%, tedy o 0,9 procentniho bodu, cozZ pfedstavuje
15% mezictvrtletni narast. V JihoCeském kraji doslo k rekordnimu  mezictvrtletnimu
nartistu rovnez ve tietim Ctvrtleti 1998, a to jesté vyraznéji — o 1,4 procentniho bodu ze
4,1% na 5,5%, tedy o 34%. Od poloviny roku 1999 nasledovalo opét obdobi mirného
ristu az stagnace, které trvalo do roku 2001. V roce 2002 dochéazi k mirnému poklesu
nezamestnanosti.

Podle modelu exponencialniho vyrovnani by nezaméstnanost v CR méla
stagnovat. Ve 4. Ctvrtleti tohoto roku by mira nezaméstnanosti meéfena metodikou
VSPS CSU méla dosahovat od 7,28 do 7,49% a nezaméstnanost v Jihoéeském kraji by
méla mirné€ klesnout na 3,75 az 4,53% ve stejném obdobi.

Stejnou metodikou byla nasledné¢ v praci analyzovdna 1 mési€ni mira
registrované nezaméstnanosti podle vysledki MPSV. I u této fady dochdzelo
k prudkému riastu od konce roku 1996 do zacatku roku 2000. K viibec nejvétsSimu
mezimesicnimu pfiristku miry registrované nezameéstnanosti doSlo na prelomu
prosince 1998 a ledna 1999. Mira nezaméstnanosti stoupla o 0,6 procentniho bodu,
coz Cinilo relativni pfirtstek vyjadieny koeficientem pfirtistku 8 %. Nejvyssi relativni
prirtstek, a to o 14% vyjadieno koeficientem pfirGstku, byl vSak zaznamenan jiz na
pielomu prosince 1996 a ledna 1997, kdy mira nezaméstnanosti mezimésicné stoupla
0 0,5 procentniho bodu z 3,5 na 4%.

Na rozdil od asovych fad mér nezaméstnanosti zjistovanych z VSPS, které od
roku 2000 vykazuji mirny pokles se sezonnimi vykyvy, fada registrované
nezaméstnanosti kromé sezonnich vykyvi ve stejném obdobi v podstaté stagnuje, Ci
mirné roste. Sezoéna vyrazné zvySuje miru nezameéstnanosti v lednu a v tnoru, mirné
pak v Cervenci, v srpnu a pak na konci roku v prosinci a v bfeznu. Naopak nejvétsi
sezénni snizeni miry nezaméstnanosti 1ze sledovat v jarnich mésicich.

Z predpovédi modelu Ize ocekavat, Ze mira nezaméstnanosti bude v roce 2003
stagnovat, vykyvy budou pouze sezénni. Mira registrované nezaméstnanosti by méla
v prosinci roku 2003 dosdhnout 9,83%, coz proti prosinci roku 2002 ptedstavuje
nartst o 0,26 procentniho bodu, tedy o 2,7% vyjadieno koeficientem priristku.

Zavérem celé prace je zhodnoceni hlavnich problémil nezaméstnanosti v CR,
kterymi jsou v posledni dobé piedevSim rostouci nezaméstnanost mladych a dale
rostouci dlouhodoba nezaméstnanost, kterd trva déle nez jeden rok a postihuje vice jak

pétinu uchazect o zaméstnani.



